
  

Stadt Dietfurt 
a.d.Altmühl 

 
Für unsere Kläranlage in Dietfurt a.d.Altmühl (Landkreis 
Neumarkt i.d.OPf., ca. 6.300 Einwohner) suchen wir ab sofort 
eine*n engagierte*n 
 

Mitarbeiter*in (m/w/d)  
- in Vollzeit - 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte 
 

• Die Tätigkeit umfasst grundsätzlich alle 
anfallenden Arbeiten und Arbeitsfelder der 
Kläranlage 

• Betreuung von 1 Kläranlage und 17 
Abwasserpumpwerken verschiedenster 
Größenordnungen 

• Unterhalt und Instandsetzung gemeindlicher  
Anlagen und Gebäude (Heizung, Wasser und 
Abwasser) 

 
 

Ihr Profil 
 

• eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung 
im Bereich der Unterhaltung und des Betriebs von 
Kläranlagen und der Sonderbauwerke sowie 
Arbeiten im Kanalnetz 

oder  

• eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung 
als Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- 
und Klimatechnik (SHK) mit Bereitschaft die 
Ausbildung zur Fachkraft für Abwassertechnik zu 
absolvieren  

• Besitz der Führerscheinklasse B 

• Bereitschaft zum Dienst außerhalb der üblichen 
Arbeitszeiten inklusive Wochenenden und Sonn- 
und Feiertagen sowie zur situationsbedingten 
Mehrarbeit (Rufbereitschaft) 

• Bereitschaft zur Weiter- und Fortbildung 

• hohe körperliche Belastbarkeit 

• Einsatzbereitschaft, uneingeschränkte 
körperliche und gesundheitliche Eignung, 
Teamfähigkeit, Flexibilität, Eigeninitiative und 
selbständiges Handeln 

 
 

Wir bieten 
 

• eine vielseitige, interessante und 
abwechslungsreiche Tätigkeit  

• eine unbefristete Tätigkeit im öffentlichen Dienst 

• eine tarifliche Bezahlung nach TVöD-VKA incl. 
Zulagenzahlung 

• eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und 
selbstständige Tätigkeit in einem kollegialen Team 

• eine betriebliche Altersversorgung (ZVK Bayern) 
 

Ihre schriftliche und aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte 
bis 31.12.2025 an die 
 

Stadt Dietfurt a.d.Altmühl 
z.H. Herrn Markus Koller 
Hauptstraße 26 
92345 Dietfurt a.d.Altmühl 
Tel. 08464/6400-11 
oder 
per E-Mail an geschaeftsfuehrer@dietfurt.de 


